
Anhang

Anhang 1: Tabellarische Übersicht

Nachfolgend befindet sich eine tabellarische Übersicht der für diese Arbeit 
zugrundeliegenden Daten der in dieser Studie untersuchten, wissenschaft-
lichen Beratungsakteure. Informationsbasis stellten umfangreiche Online-
Recherchen auf den Homepages der einzelnen Organisationen dar. Ferner 
wurden insgesamt vier Experteninterviews zu Erlangung von Kontext- 
und Prozesswissen durchgeführt. Stichtag für die Zusammenstellung war 
der 1. Dezember 2022. Die hier verwendeten Modelle stellen zwar Real-
typen dar, jedoch ist eine Zuordnung im situativ abhängigen Einzelfall 
nicht immer eindeutig. Eine vollständige Gesamtzusammenstellung aller 
infrage kommenden Beratungsakteure kann jedoch aufgrund der schwie-
rigen Datenlage nicht gegeben werden. Demzufolge ist nicht auszuschlie-
ßen, dass einzelne Beratungsakteure trotz sorgfältiger Recherche fehlen, 
obwohl sie die hier zugrundeliegenden Kriterien erfüllten.

130

Anhang

Anhang 1: Tabellarische Übersicht

Nachfolgend befindet sich eine tabellarische Übersicht der für diese Arbeit zugrundelie-

genden Daten der in dieser Studie untersuchten, wissenschaftlichen Beratungsakteure. In-

formationsbasis stellten umfangreiche Online-Recherchen auf den Homepages der einzel-

nen Organisationen dar. Ferner wurden insgesamt vier Experteninterviews zu Erlangung 

von Kontext- und Prozesswissen durchgeführt. Stichtag für die Zusammenstellung war der 

1. Dezember 2022. Die hier verwendeten Modelle stellen zwar Realtypen dar, jedoch ist 

eine Zuordnung im situativ abhängigen Einzelfall nicht immer eindeutig. Eine vollständige 

Gesamtzusammenstellung  aller  infrage  kommenden  Beratungsakteure  kann  jedoch  auf-

grund der schwierigen Datenlage nicht gegeben werden. Demzufolge ist nicht auszuschlie-

ßen, dass einzelne Beratungsakteure trotz sorgfältiger Recherche fehlen, obwohl sie die 

hier zugrundeliegenden Kriterien erfüllten. 

Organisation Beratungsformate Einordnung

Akademie der Diözese Rot-

tenburg-Stuttgart (AD)

Tagungszentrum der Diözese 
Rottenburg-Stuttgart ohne 
genauen thematischen 
Schwerpunkt

Externe Beratung

Diverse Tagungen und Konferen-
zen, u.a. Hohenheimer Tage, Ta-
gung Netzwerk Migrationsrecht

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: – (Einrichtung der Diözese 
Rottenburg-Stuttgart)
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Advoka-
torische Forschung
Angestelltenverhältnis: ehrenamtlich
Finanzierung: hauptsächlich extern
Marktorientierung: angebotsorientiert
Adressat: Öffentlichkeit
Beratungsziel: Empfehlung und Wissens-
vermittlung
Beratungsformate: Veranstaltungen
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: 2017, 2018, 2019, 2020, 
2021, 2022

Berlin Institut für Bevölke-

rung und Entwicklung (BI)

Forschungseinrichtung, the-
matischer Beratungsschwer-
punkt Demografie und Ent-
wicklungshilfe

Fachkräftezuwanderung kann 
nicht per Gesetz verordnet werden 
(2018)

Die Demografie im Koalitionsver-
trag: Was sagen die Ampel-Partei-
en zu unseren Kernthemen? 

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: gemeinnützige Stiftung
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
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Externe Beratung (2021)
Finanzierung: gemischt (Ministerien, di-
verse Stiftungen, auch über Auftragsfor-
schung)
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Studien und Gutach-
ten; Datenaufbereitungen
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: 2018, 2021

Bertelsmann Stiftung (BS)

Think Tank, Hauptanteils-
eigner am Bertelsmann-Kon-
zern, ohne thematischen Be-
ratungsschwerpunkt

Externe Beratung

Arbeitsmarkt braucht künftig 
mehr Einwanderung aus Nicht-
EU-Staaten (2015)

Deutschland braucht ein Einwan-
derungsgesetz (2017)

Faire Fachkräftezuwanderung 
nach Deutschland (2017)

Fachkräftezuwanderung aus Dritt-
staaten nach Deutschland (2017)

Migration Lunch Time zum Ein-
wanderungsgesetz (2017)

Fachkräftezuwanderung aus Dritt-
staaten nach Deutschland (2018)

Stellungnahme der Bertelsmann 
Stiftung zum Referentenentwurf 
eines Fachkräfteeinwanderungs-
gesetzes des Bundesministeriums 
des Innern, für Bau und Heimat 
(2018)

Zuwanderung und Digitalisierung. 
Wie viel Migration aus Drittstaa-
ten benötigt der deutsche Arbeits-
markt künftig? (2019)

Wie attraktiv ist Deutschland für 
ausländische Fachkräfte? (2019)

Willkommenskultur zwischen 
Skepsis und Pragmatik (2019)

Stellungnahme der Bertelsmann 
Stiftung zum Referentenentwurf 
eines Fachkräfteeinwanderungs-
gesetzes des Bundesministeriums 
des Innern, für Bau und Heimat 
(2019)

Migration Lunchtime: Wie attrak-
tiv ist Deutschland für Fachkräfte 
aus dem Ausland? (2020)

Fachkräfteengpässe und Zuwan-
derung aus Unternehmenssicht in 
Deutschland 2021: Stärkerer An-
stieg als im Vorjahr angenommen 
(2021)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: Stiftung bürgerlichen 
Rechts
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Advoka-
torische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich extern
Marktorientierung: angebotsorientiert
Adressat: Öffentlichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Presse-
mitteilungen; Studien und Gutachten; 
Veranstaltungen; Datenaufbereitungen
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: bis 2016, 2017, 2018, 2019, 
2020, 2021
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Fachkräftemigrationsmonitor, u.a. 
von 2021

Bund Deutscher Verwal-

tungsrichter und Verwal-

tungsrichterinnen (BDVR)

Berufsverband, Koordinati-
on durch Vorstand, Dachver-
band für mehrere Regional-
vereine

Externe Beratung

Stellungnahme zum SPD-Entwurf 
(2017)

Stellungnahme zum Referenten-
entwurf (2018)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandsnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: ehrenamtlich
Finanzierung: hauptsächlich extern
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: Politik
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: 2017, 2018

Bundesagentur für Arbeit 
(BA)

Selbstverwaltete Bundes-
oberbehörde

Interne Beratung

Stellungnahme zur Anhörung im 
Innenausschuss (2019)

Weisungsgebunden: ja
Rechtsform: Körperschaft des öffentli-
chen Rechts mit Selbstverwaltung unter 
der Rechtsaufsicht des BMAS
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: nachfrageorientiert
Adressat: Politik
Beratungsziel: Empfehlung und Wissens-
vermittlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Studien und Gutachten
Steuerungspotenzial: hoch
Zeitpunkt: 2019

Bundesinstitut für Berufs-

bildung (Bibb)

Ressortforschung, unter Auf-
sicht des BMBF, themati-
scher Beratungsschwerpunkt 
berufliche Aus- und Weiter-
bildung

Interne Beratung

Hoch qualifizierte Migrantinnen 
und Migranten (2011)

Bericht zum Anerkennungsgesetz 
(2019)

Noch Luft nach oben. BIBB-Aus-
wertung zur beruflichen Anerken-
nung bei der Fachkräfte-Einwan-
derung (2019)

Anerkennung ausländischer Be-
rufsqualifikationen: Anträge aus 
dem Ausland im Spiegel der amt-
lichen Statistik (2019)

Berufliche Anerkennung im Ein-
wanderungsprozess – Stand und 
Herausforderungen bei der An-
tragstellung aus dem Ausland 
(2019)

„Berufsanerkennung sorgt für zu-
sätzliche Fachkräfte“. BIBB-Prä-
sident Esser betont die Bedeutung 

Weisungsgebunden: Ja
Rechtsform: bundesunmittelbare rechts-
fähige Anstalt des öffentlichen Rechts
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung und Wissens-
vermittlung
Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Presse-
mitteilungen; Studien und Gutachten; 
Veranstaltungen; Datenaufbereitungen
Steuerungspotenzial: hoch
Zeitpunkt: bis 2016, 2019, 2020, 2021, 
2022
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von Informations- und Beratungs-
angeboten für den Erfolg von An-
erkennungsverfahren (2020)

Forschungsprojekt: Evaluation 
der Zentralen Servicestelle Be-
rufsanerkennung (ZSBA) (2021-
2023)

Einwanderung zur Ausbildung – 
Wie gestaltet sich der Weg in die 
deutsche Berufsausbildung aus 
Drittstaaten? (2022)

Bildungsinvestitionen von Zuge-
zogenen in Deutschland – Impli-
kationen für das Fachkräfteein-
wanderungsgesetz (2022)

"Wir müssen mehr reguläre Ein-
wanderungswege schaffen". Inter-
view mit Prof. Dr. Petra Bendel, 
Vorsitzende des Sachverständi-
genrats für Integration und Migra-
tion (SVR) (2022)

Das Fachkräfteeinwanderungsge-
setz – Rechtliche Änderungen und 
erste Erkenntnisse zur quantitati-
ven Entwicklung (2022)

Alarmstufe Rot auf dem Fach-
kräftemarkt – Bildungs- und Er-
werbsmigration stärken (2022)

Wie lange dauert die Anerken-
nung ausländischer Berufsqualifi-
kationen? Analysen zur Verfah-
rensdauer anhand der amtlichen 
Statistik für die Jahre 2017 bis 
2021 (2022)

Bundesinstitut für Bevölke-

rungsforschung (BiB)

Ressortforschung, Bundes-
anstalt des BMI in Zusam-
menarbeit mit dem Statisti-
schen Bundesamt, themati-
scher Beratungsschwerpunkt 
Demografie

Interne Beratung

Stellungnahme SPD-Entwurf 
(2017)

Policy-Brief: Handlungsfeld Mi-
gration Zuwanderung für die Ge-
staltung des demografischen Wan-
dels nutzen (2018)

Weisungsgebunden: ja
Rechtsform: nicht rechtsfähige Bundes-
anstalt unter der Aufsicht des BMI
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: nachfrageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung und Wissens-
vermittlung
Beratungsformate: Jahresberichte; Policy 
Paper; Stellungnahmen und Kommenta-
re; Studien und Gutachten; Datenaufbe-
reitungen
Steuerungspotenzial: hoch
Zeitpunkt: 2017, 2018
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Deutsche Akademie der Na-

turforscher Leopoldina 
(Leopoldina)

Wissenschaftliche Akademie

Hybride Beratung

Zuwanderung und demografischer 
Wandel in Deutschland. Podiums-
gespräch in Kooperation mit dem 
Leibniz-Institut für Wirtschafts-
forschung Halle (2016)

Wie gehen wir mit Zuwanderung 
um? Symposium von Leopoldina 
und Berlin-Brandenburgischer 
Akademie der Wissenschaften zur 
Migration (2019)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysie-
ren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Akade-
mische Forschung
Angestelltenverhältnis: ehrenamtlich
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Veranstaltungen
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: bis 2016, 2019

Deutsche Gesellschaft für 

Pflegewissenschaft (DGP)

wissenschaftliche Fachge-
sellschaft, unterteilt in Sekti-
onen, thematischer Bera-
tungsschwerpunkt Pflege-
wissenschaft

Externe Beratung

Stellungnahme zu Referentenent-
wurf (2018)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandsnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: ehrenamtlich
Finanzierung: hauptsächlich extern
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Pressemitteilungen
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: 2018

Deutscher Anwaltverein 
(DAV)

Berufsverband, Dachver-
band für mehrere Regional-
vereine, untergliedert in 
Fachausschüssen

Externe Beratung

Stellungnahme des DAV zum 
SPD- Entwurf (2017)

Stellungnahme zum Referenten-
entwurf (2018), vorgestellt im In-
nenausschuss (2019)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandsnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: ehrenamtlich
Finanzierung: hauptsächlich extern
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: Politik
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Pressemitteilungen
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: 2017, 2018

Deutsches Institut für Wirt-

schaftsforschung (DIW)

außeruniversitäre For-
schungseinrichtung im Rah-
men der Leibniz-Gemein-
schaft, thematischer Bera-
tungsschwerpunkt Wirt-
schaftspolitik

Eindeutige Einwanderungspolitik 
statt Laissez-faire (2015)

Trennende Positionen bei Zu-
kunftsfragen (2017)

So lässt sich die Rente retten 
(2018)

Ein Punktesystem würde Deutsch-
land mehr ausländische Fachkräf-

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
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Hybride Beratung te bringen als das neue Gesetz: 
Kommentar von Marius Clemens 
(2019)

Fachkräfteeinwanderungsgesetz: 
ein erster Schritt, aber noch lange 
nicht am Ziel (2020)

Wie wir den Arbeitskräftemangel 
beheben können (2022)

frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Presse-
mitteilungen; Studien und Gutachten; 
Veranstaltungen; Datenaufbereitungen
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: bis 2016, 2017, 2018, 2019, 
2020, 2021, 2022

Deutsches Jugendinstitut 
(DJI)

ressortforschungsähnliche 
Forschungseinrichtung, fi-
nanziert vom BMFSFJ, zum 
Teil auch von Ländern und 
vom BMBF, Zusammenar-
beit mit TU Dortmund, the-
matischer Beratungsschwer-
punkt Familien- und Jugend-
politik

Interne Beratung

Tied Movers: Zusammenarbeit 
mit DeZIM-Institut (2022)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Jahresberichte; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Studien 
und Gutachten
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: 2022

Deutsches Zentrum für In-

tegrations- und Migrations-

forschung (DeZIM)

ressortforschungsähnliche 
Forschungseinrichtung, ge-
fördert vom BMFSFJ, neben 
dem Institut besteht eine 
Forschungsgemeinschaft aus 
weiteren Forschungseinrich-
tungen wie beispielsweise 
dem IAB, thematischer Be-
ratungsschwerpunkt Migrati-
on und Integration in Hin-
blick auf Familien-, Jugend-, 
Gleichstellungspolitik, Kon-
fliktforschung

Interne Beratung

Forschungsprojekt: Migrations-
ordnungs-, -system und -regime-
analyse sowie Entwicklung von 
zukünftigen Migrationsszenarien 
(2018-2020)

Partner*innen im Familiennach-
zug: verdecktes Erwerbskräftepo-
tenzial? (2020)

Überqualifiziert und un(ter)be-
schäftigt: Potenziale nachziehen-
der Partner*innen für den deut-
schen Arbeitsmarkt (2022)

Tied Movers: Zusammenarbeit 
mit DJI (2022)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Studien 
und Gutachten; Datenaufbereitungen
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: 2020, 2021, 2022

Friedrich-Ebert-Stiftung 

(FES)

parteinahe Stiftung der SPD 
ohne thematischen Bera-
tungsschwerpunkt

Hybride Beratung

Einwanderungsgesetz. Erfahrun-
gen in anderen Ländern und Re-
formbedarf in Deutschland (2015)

Einwanderung neu gestalten – 
transparent, attraktiv, einfach 
(2017)

„Wir brauchen eine intelligente 
Steuerung der Migration aus 
Drittstaaten“ (2018)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandsnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
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Migration ist Entwicklung (2018)

Wie faire Gestaltung von Einwan-
derung Perspektiven schafft 
(2018)

Miteinander in Vielfalt! Brauchen 
wir in Deutschland ein modernes 
Einwanderungsgesetz? (2018)

Rückblick: Migration und Arbeit 
– neue Gesetze bekommt das 
Land und was wird das ändern 
(2019)

"Es ist wichtig, einander zuzuhö-
ren und voneinander lernen zu 
wollen" (2019)

Wie können wir dem Fachkräfte-
mangel entgegenwirken? (2019)

Aktuelle und zukünftige Einwan-
derungsbedarfe von IT-Fachkräf-
ten nach Deutschland: Wie attrak-
tiv sind die Bundesländer (2019)

Erfolgsfaktoren der Arbeitsmark-
tintegration von Migrantinnen 
(2021)

Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Pressemitteilungen; Studi-
en und Gutachten; Veranstaltungen
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: bis 2016, 2017, 2018, 2019, 
2020, 2021

Friedrich-Naumann-Stif-

tung für die Freiheit (FNF)

parteinahe Stiftung der FDP 
ohne thematischen Bera-
tungsschwerpunkt

Hybride Beratung

Fachkräfte gewinnen – Konzept 
für eine aktive deutsche Zuwan-
derungspolitik (2017)

5 Gründe für ein deutsches Ein-
wanderungsgesetz (2017)

Aus ohne Ausländer! (2018)

Europa benötigt legale Fluchtal-
ternativen (2019)

Zuwanderung nicht instrumentali-
sieren (2019)

Wann, wenn nicht jetzt? (2019)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: gemeinnützige Stiftung
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandsnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Pressemitteilungen; Studi-
en und Gutachten; Veranstaltungen
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: 2017, 2018, 2019

Forschungsinstitut zur Zu-

kunft der Arbeit (IZA)

Forschungseinrichtung, Teil 
eines internationalen For-
schungsnetzwerks, themati-
scher Beratungsschwerpunkt 
Arbeitsmarktforschung

Externe Beratung

IZA Standpunkt Agenda Zuwan-
derung: Zehn-Punkte-Aktionsplan 
des IZA für gesteuerte Arbeitsmi-
gration und bessere Integration 
(2010)

IZA Standpunkt Punkte machen?! 
Warum Deutschland ein aktives 
Auswahlsystem für ausländische 
Fachkräfte braucht (2015)

IZA Standpunkt Flüchtlinge in 
Deutschland: Realismus statt Illu-
sionen (2015)

Forschungsprojekte zum Einwan-

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: gemeinnützige GmbH
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: gemischt (Auftragsfor-
schung sowie finanzielle Unterstützung 
der Deutschen Post Stiftung)
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
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derungsgesetz, im Auftrag des 
Sächsischen Wirtschaftsministeri-
ums (2011) und der Friedrich-
Naumann-Stiftung (2017)

Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Studien 
und Gutachten; Veranstaltungen
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: bis 2016, 2017

Forschungszentrum Migra-

tion, Integration und Asyl 

des Bundesamts für Migra-

tion und Flüchtlinge 
(BAMF-FZ)

ressortforschungsähnliche 
Forschungseinrichtung, For-
schungsabteilung des 
BAMF, thematischer Bera-
tungsschwerpunkt Migration 
und Flucht

Interne Beratung

Migrationsbericht 2018, 2019, 
2020, 2021

Monitoring zur Bildungs- und Er-
werbsmigration (bis 2019: Wan-
derungsmonitoring) 2018, 2019, 
2020, 2021

Entwicklung der Fachkräftemi-
gration und Auswirkungen des be-
schleunigten Fachkräfteverfahrens 
(Forschungsprojekt 2020-2023)

Ausländische nicht-akademische 
Fachkräfte auf dem deutschen Ar-
beitsmarkt. Eine Bestandsaufnah-
me vor dem Inkrafttreten des 
Fachkräfteeinwanderungsgesetzes 
(2020)

Weisungsgebunden: Ja
Rechtsform: – (Teil des BAMF)
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Wissensvermittlung
Beratungsformate: Policy Paper; Studien 
und Gutachten; Datenaufbereitungen
Steuerungspotenzial: hoch
Zeitpunkt: 2018, 2019, 2020, 2021

German Institute of Devel-

opment and Sustainability 
(IDOS)370

ressortforschungsähnliche 
Forschungseinrichtung, the-
matischer Beratungsschwer-
punkt Entwicklungspolitik

Interne Beratung

Was zum Migrationspakt noch zu 
sagen wäre (2018)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: gemeinnützige GmbH
Wissenschaftliche Funktion: Analysie-
ren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Studien 
und Gutachten; Veranstaltungen
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: 2018

Hamburgisches Welt-Wirt-

schafts-Institut (HWWI)

Forschungseinrichtung, ge-
tragen von der Handelskam-
mer Hamburg, Zusammenar-
beit mit der Universität der 
Bundeswehr Hamburg, the-
matischer Beratungsschwer-
punkt Wirtschaftsforschung

Externe Beratung

HWWI Standpunkt: Konjunktu-
relle Überhitzung lähmt Wirt-
schaftspolitik: Weshalb sich 
Deutschland keinen politischen 
Stillstand leisten kann (2017)  
ein FEG gefordert (aber nebenbei 
erwähnt)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: gemeinnützige GmbH
Wissenschaftliche Funktion: Analysie-
ren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Advoka-
torische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich extern
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: Öffentlichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Presse-
mitteilungen; Studien und Gutachten

370 Das IDOS hieß bis Juni 2022 Deutsches Institut für Entwicklungspolitik (DIE).
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Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: 2017

Hanns-Seidel-Stiftung 
(HSS)

parteinahe Stiftung der CSU 
ohne thematischen Bera-
tungsschwerpunkt

Hybride Beratung

Brauchen wir ein Einwanderungs-
gesetz? (2015)

Deutschland braucht ein Einwan-
derungsgesetz (2015)

Einwanderungsgesetz: Chancen 
und Nebenwirkungen (2015)

Neues Recht für Einwanderer? 
(2015)

Eine neue gesetzliche Grundlage 
ist nötig (2015)

Wir brauchen kein neues Gesetz 
(2015)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandsnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Pressemitteilungen; Studi-
en und Gutachten; Veranstaltungen
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: bis 2016

Hans-Böckler-Stiftung 

(HaBS)

Think Tank, unterteilt in 
mehrere Forschungsinstitute, 
getragen vom Deutschen 
Gewerkschaftsbund, finan-
ziert von Arbeitnehmerver-
bänden, thematischer Bera-
tungsschwerpunkt Wirt-
schafts- und Sozialpolitik, 
Arbeitsrecht

Externe Beratung

Flüchtlinge nicht vom Arbeits-
markt abschotten (2016)

Bessere Chancen mit deutschem 
Pass (2017)

Konsequenzen des Fachkräfteein-
wanderungsgesetzes (2018)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: gemeinnützige Stiftung
Wissenschaftliche Funktion: Analysie-
ren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandsnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich extern
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: Öffentlichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Studien 
und Gutachten
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: bis 2016, 2017, 2018

Heinrich-Böll-Stiftung 
(HeiBS)

parteinahe Stiftung von 
Bündnis 90/Die Grünen 
ohne thematischen Bera-
tungsschwerpunkt

Hybride Beratung

Die Zukunft der Einwanderungs-
gesellschaft (2015)

Auf dem Weg zu einem Einwan-
derungsgesetz (2016)

Zeit für eine Einwanderungspoli-
tik (2016)

Zu viel steht auf dem Spiel: Die 
Politik braucht jetzt den Mut für 
ein modernes Einwanderungsge-
setz (2016)

Einwanderungsgesellschaft als 
Gestaltungsaufgabe Roundtable 
«Zukunftswerkstatt Deutschland» 
(2016)

Ein Einwanderungsgesetz allein 
macht noch keinen Sommer – 
Empfehlungen für eine kohärente 
Einwanderungspolitik (2017)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandsnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung und Wissens-
vermittlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Pressemitteilungen; Studi-
en und Gutachten; Veranstaltungen
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: bis 2016, 2017, 2019
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Deutsches Aufenthaltsrecht im 
Wandel – Eine Chronik (2019)

ifo Institut für Wirtschafts-

forschung (ifo)

außeruniversitäre For-
schungseinrichtung im Rah-
men der Leibniz-Gemein-
schaft, thematischer Bera-
tungsschwerpunkt Wirt-
schaft

Hybride Beratung

Qualifizierte Zuwanderung in 
Deutschland. Vorschlag für ein 
neues Zuwanderungskonzept für 
Fachkräfte auf Basis internationa-
ler Erfahrungen (2018)

Ostdeutschland im globalen Wett-
bewerb: Zuwanderung tut not 
(2019)

Wie wirkt sich Covid-19 auf Mi-
gration und Integration aus? 
(2020)

ifo Institut begrüßt Fachkräfteein-
wanderungsgesetz (2020)

Zuwanderung von Fachkräften 
fördern (2021)

Künftige Bundesregierung sollte 
Einwanderung von Fachkräften 
erleichtern (2021)

Zuwanderung von Fachkräften 
fördern (2021)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Presse-
mitteilungen; Studien und Gutachten; 
Datenaufbereitungen
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: 2018, 2019, 2020, 2021

Institut der deutschen Wirt-

schaft (IW)

Think Tank und arbeitgeber-
nahes Wirtschaftsinstitut, 
thematischer Beratungs-
schwerpunkt Wirtschafts- 
und Sozialpolitik

Externe Beratung

Gesteuerte Zuwanderung in der 
Flüchtlingskrise. Warum Deutsch-
land trotz des starken Zuzugs 
Fachkräfte aus Drittstaaten gewin-
nen sollte (2016)

Fachkräfte für Deutschland. Po-
tenziale einer gesteuerten Zuwan-
derung (2016)

Türen für Fachkräfte öffnen 
(2016)

Eckpunkte eines modernen Zu-
wanderungsrechts (2017)

Migration und Arbeitsmärkte in 
Deutschland, Österreich und der 
Schweiz (2017)

MINT – Qualifizierung und Zu-
wanderung zur Stärkung von For-
schung und Digitalisierung (2018)

Fachkräfteeinwanderungsgesetz: 
Mehr Zuwanderung durch weni-
ger Bürokratie (2019)

Migration: Deutschland braucht 
mehr Zuwanderer aus Drittstaaten 
(2019)

Hochqualifizierte Zuwanderung: 
Ungenutztes Potenzial (2019)

Immer mehr Hochqualifizierte 
stammen aus dem Ausland (2019)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysie-
ren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich extern
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: Öffentlichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Presse-
mitteilungen; Studien und Gutachten; 
Veranstaltungen
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: bis 2016, 2017, 2018, 2019, 
2020, 2021, 2022
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Möglichkeiten der Fachkräfteein-
wanderung. Was Arbeitgeber wis-
sen müssen (Gutachten für das 
BMWi) (2020)

Die Fachkräftesituation in IT-Be-
rufen und Potentiale der Zuwan-
derung (2020)

Internationale Fachkräfte aus 
Drittstaaten – zwei Jahre Fach-
kräfteeinwanderungsgesetz (2020)

Potenziale beruflicher Anerken-
nung bei der Fachkräfteeinwande-
rung: Eine Analyse der berufli-
chen Bildung in dreizehn Fokus-
ländern (2020)

Fachkräfteeinwanderungsgesetz: 
Beitrag zur Zukunftssicherung 
(2020)

Zur Fachkräftesicherung braucht 
die Migrationspolitik drei Säulen 
(2021)

Koalitionsvertrag von SPD, FDP 
und Grüne: Große Pläne, viele 
Fragen (2021)

Trotz Corona: Mehr ausländische 
Fachkräfte anerkannt (2021)

Die Bedeutung der Zuwanderung 
für den wirtschaftlichen Erfolg 
Deutschlands. Aktueller Stand 
und politische Gestaltungsmög-
lichkeiten (2022)

Institut für Arbeitsmarkt- 

und Berufsforschung (IAB)

ressortforschungsähnliche 
Forschungseinrichtung und 
Dienststelle der Bundes-
agentur für Arbeit, zur De-
ckung des Informations- und 
Beratungsbedarfs der BA 
und des BMAS, themati-
scher Beratungsschwerpunkt 
Arbeitsmarkt, Berufsfor-
schung

Interne Beratung

Reform des Einwanderungsrechts 
(2015)

Zur Steuerung der Erwerbsmigra-
tion und zur Arbeitsmarktintegra-
tion Geflüchteter (2018)

Fachkräfteeinwanderung aus 
Drittstaaten: Zum Referentenent-
wurf des Bundesministeriums des 
Innern, für Bau und Heimat 
(2018)

Fachkräfteeinwanderung aus 
Drittstaaten: Zum Eckpunktepa-
pier der Bundesregierung (2018)

Anerkennung ausländischer Ab-
schlüsse: Bürokratieabbau und 
bessere Information können die 
Antragsquote erhöhen (2018)

IAB-Stellungnahme zum Gesetz-
entwurf der Bundesregierung ei-
nes Fachkräfteeinwanderungsge-
setzes sowie zu den Anträgen der 
Fraktionen der FDP, Bündnis 

Weisungsgebunden: Ja
Rechtsform: besondere Dienststelle, hier-
durch organisatorische Trennung vom 
BA
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung und Wissens-
vermittlung
Beratungsformate: Datenaufbereitungen; 
Stellungnahmen und Kommentare; Stu-
dien und Gutachten; Policy Paper
Steuerungspotenzial: hoch
Zeitpunkt: bis 2016, 2018, 2019, 2020, 
2021, 2022
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90/DIE GRÜNEN und DIE LIN-
KE (2019)

IAB-Stellungnahme zu Zuwande-
rung und Asyl, Integrationsfähig-
keit und Fachkräfteeinwande-
rungsgesetz (2019)

Fachkräfteeinwanderung aus 
Drittstaaten: Zum Referentenent-
wurf des Bundesministeriums des 
Innern, für Bau und Heimat 
(2019)

Zum Gesetzesentwurf der Bun-
desregierung eines Fachkräfteein-
wanderungsgesetzes (2019)

Zuwanderung und Asyl, Integrati-
onsfähigkeit und Fachkräfteein-
wanderungsgesetz (2019)

Forschungsprojekt zum Fachkräf-
teeinwanderungsgesetz ab 2020

Viele Hochqualifizierte, aber auch 
viele Ungelernte (2020)

Anerkennung ausländischer Be-
rufsabschlüsse hat positive Ar-
beitsmarkteffekte (2021)

Wanderungsbewegungen in 
Deutschland. Starker Rückgang 
während der Covid-19-Pandemie 
(2022)

Chancen und Hürden der Er-
werbsmigration nach Deutschland 
(2022), Expertise für den Sach-
verständigenrats zur Begutach-
tung der gesamtwirtschaftlichen 
Entwicklung

Arbeitsmigration und Aufnahme-
bereitschaft: Merkmale, die am 
Arbeitsmarkt Erfolg versprechen, 
erhöhen die Akzeptanz der Bevöl-
kerung (2022)

Gesteuerte Erwerbsmigration 
nach Deutschland (2022)

Weitere Aufstockung der IAB-
SOEP-Migrationsstichprobe als 
Datengrundlage zur Evaluation 
des Fachkräfteeinwanderungsge-
setzes (Forschungsprojekt 2021-
2025)

Ausbau der IAB-SOEP Migrati-
onsstichprobe und Monitoring der 
Arbeitsmarktwirkungen eines 
Fachkräfteeinwanderungsgesetzes 
(Forschungsprojekt 2020-2023)

Konrad-Adenauer-Stiftung Einwanderung von Fachkräften. Weisungsgebunden: nein
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(KAS)

parteinahe Stiftung der CDU 
ohne thematischen Bera-
tungsschwerpunkt

Hybride Beratung

Grundlagen, Eckpunkte, Gesetz-
entwürfe (2018)

Integration von Zuwanderern im 
europäischen Vergleich (2019)

Vom Zuwanderungsgesetz zum 
Migrationspaket (2020)

Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandsnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Wissensvermittlung
Beratungsformate: Studien und Gutach-
ten; Policy Paper
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: 2018, 2019, 2020

Kiel Institut für Weltwirt-

schaft (IfW)

außeruniversitäre For-
schungseinrichtung im Rah-
men der Leibniz-Gemein-
schaft und An-Institut der 
Christian-Albrechts-Univer-
sität zu Kiel, thematischer 
Beratungsschwerpunkt Wirt-
schaft

Hybride Beratung

Forschungsprojekt für BMAS: 
Punktebasiertes Modellprojekt für 
ausländische Fachkräfte (2016-
2019)

Wahlprogramme: Fehlende Kon-
zepte in der Flüchtlingspolitik 
(2017)

Anwerbung von Fachkräften, 
Spurwechsel, Regularisierung – 
was soll das neue Einwanderungs-
gesetz leisten? (2018)

Analyse und Prognose von Migra-
tionsbewegungen (2021)

Bildungsgrad potenzieller Mi-
granten mit Ziel Deutschland 
steigt (2021)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: Stiftung des öffentlichen 
Rechts
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Policy Paper; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Presse-
mitteilungen; Studien und Gutachten; 
Datenaufbereitungen
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: bis 2016, 2017, 2018, 2019, 
2021

Rat für Migration (RfM)

Wissenschaftliches Netz-
werk mit geringem Formali-
sierungsgrad, Beratungs-
schwerpunkt Migration

Externe Beratung

Plädoyer für ein Einwanderungs-
gesetz, geschrieben von Jürgen 
Bast und Thomas Groß (2017)

Impulse für Koalitionsverhand-
lungen (2021): Forderung libera-
les Einwanderungsgesetz mit kla-
ren Regeln

Mediendienst Integration, Projekt 
des RfM, Hilfe für Journalisten:

- 1 Bericht mit Analyse
von Thomas Groß (2018)

- 1 Bericht mit Analyse
von Christina Mecke und
Fabio Ghelli (2022)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Advoka-
torische Forschung
Angestelltenverhältnis: ehrenamtlich
Finanzierung: hauptsächlich extern
Marktorientierung: angebotsorientiert
Adressat: Öffentlichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Pressemitteilungen; Veran-
staltungen
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: 2017, 2018, 2021, 2022

Rechtsanwaltskanzlei Offer 

& Mastmann (OM)

Anwaltskanzlei

Externe Beratung

Stellungnahme Entwurf SPD 
(2017)

Stellungnahme FEG im Rahmen 
der Sachverständigen- und Ver-
bandsanhörung im Innenaus-
schuss (2019)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: Partnerschaftsgesellschaft
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
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90/DIE GRÜNEN und DIE LIN-
KE (2019)

IAB-Stellungnahme zu Zuwande-
rung und Asyl, Integrationsfähig-
keit und Fachkräfteeinwande-
rungsgesetz (2019)

Fachkräfteeinwanderung aus 
Drittstaaten: Zum Referentenent-
wurf des Bundesministeriums des 
Innern, für Bau und Heimat 
(2019)

Zum Gesetzesentwurf der Bun-
desregierung eines Fachkräfteein-
wanderungsgesetzes (2019)

Zuwanderung und Asyl, Integrati-
onsfähigkeit und Fachkräfteein-
wanderungsgesetz (2019)

Forschungsprojekt zum Fachkräf-
teeinwanderungsgesetz ab 2020

Viele Hochqualifizierte, aber auch 
viele Ungelernte (2020)

Anerkennung ausländischer Be-
rufsabschlüsse hat positive Ar-
beitsmarkteffekte (2021)

Wanderungsbewegungen in 
Deutschland. Starker Rückgang 
während der Covid-19-Pandemie 
(2022)

Chancen und Hürden der Er-
werbsmigration nach Deutschland 
(2022), Expertise für den Sach-
verständigenrats zur Begutach-
tung der gesamtwirtschaftlichen 
Entwicklung

Arbeitsmigration und Aufnahme-
bereitschaft: Merkmale, die am 
Arbeitsmarkt Erfolg versprechen, 
erhöhen die Akzeptanz der Bevöl-
kerung (2022)

Gesteuerte Erwerbsmigration 
nach Deutschland (2022)

Weitere Aufstockung der IAB-
SOEP-Migrationsstichprobe als 
Datengrundlage zur Evaluation 
des Fachkräfteeinwanderungsge-
setzes (Forschungsprojekt 2021-
2025)

Ausbau der IAB-SOEP Migrati-
onsstichprobe und Monitoring der 
Arbeitsmarktwirkungen eines 
Fachkräfteeinwanderungsgesetzes 
(Forschungsprojekt 2020-2023)

Konrad-Adenauer-Stiftung Einwanderung von Fachkräften. Weisungsgebunden: nein
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Finanzierung: hauptsächlich extern
Marktorientierung: nachfrageorientiert
Adressat: Politik
Beratungsziel: Empfehlung und Wissens-
vermittlung
Beratungsformate: Studien und Gutach-
ten
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: 2017, 2019

Rosa-Luxemburg-Stiftung 
(RLS)

parteinahe Stiftung der Par-
tei Die Linke ohne themati-
schen Beratungsschwer-
punkt

Hybride Beratung

Wer hat Angst vor einem linken 
Einwanderungsgesetz? Vorschlag 
für sozialistische Migrationspoli-
tik (2017)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: eingetragener Verein
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Partei- 
und verbandsnahe Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Studien und Gutachten; 
Veranstaltungen
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: 2017

Sachverständigenrat für In-

tegration und Migration 
(SVR-Migration)

Expertengremium, konsen-
suales Gremium mit Ge-
schäftsstelle und wissen-
schaftlichem Stab, themati-
scher Beratungsschwerpunkt 
Migration und Integration

Hybride Beratung371

Jahresbericht 2018, 2021, 2022

Die zwei Seiten staatlicher Fach-
kräftepolitik: Verringerung dauer-
hafter Abwanderung und Förde-
rung qualifizierter Zuwanderung 
(2012)

Neuordnung der Einwanderungs-
politik. Ein Einwanderungsgesetz-
buch für Deutschland (2017)

Stellungnahme zum Entwurf für 
ein Einwanderungsgesetz der 
SPD-Bundestagsfraktion (2017)

Alternativen zum Asylantrag? Le-
gale Migrationswege nach 
Deutschland für Drittstaatsange-
hörige ohne Schutzperspektive 
(2018)

SVR: Migrationspolitik europä-
isch auffassen (2018)

Stellungnahme zum Referenten-
entwurf eines Fachkräfteeinwan-
derungsgesetzes (2018)

Sichere Herkunftsstaaten: SVR 
empfiehlt, Beschränkung des 
Asylwegs mit Öffnung des Ar-
beitsmarkts zu verbinden (2019)

Fachkräfte aus Drittstaaten – Das 

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: gemeinnützige GmbH
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: ehrenamtlich 
(Gremium), angestellt (wissenschaftli-
cher Stab)
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung und Wissens-
vermittlung
Beratungsformate: Jahresbericht; Stel-
lungnahmen und Kommentare; Presse-
mitteilungen; Datenaufbereitungen; Ver-
anstaltungen; Studien und Gutachten
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: bis 2016, 2017, 2018, 2019, 
2020, 2021, 2022

371 Der Sachverständigenrat war bis 2021 ein externer Beratungsakteur.
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Fachkräfteeinwanderungsgesetz 
und seine regionale Umsetzung. 
Fachgespräch zum SVR-Jahres-
gutachten am 23. September 2019 
in Stuttgart (2019)

Stellungnahme zum Entwurf der 
Bundesregierung eines Fachkräf-
teeinwanderungsgesetzes (2019)

SVR-Pressestatement zum In-
krafttreten des neuen Fachkräfte-
einwanderungsgesetzes (2020)

SVR-Agenda für eine nachhaltige 
Integrations- und Migrationspoli-
tik. Impulse für die Legislaturpe-
riode 2021 – 2025 (2021)

Fachkräfteeinwanderungsgesetz: 
Corona-Pandemie bremst erstreb-
te Effekte aus (2021)

Koalitionsvertrag: Starkes Be-
kenntnis zum Einwanderungsland 
(2021)

Zuwanderung zum Zweck der Er-
werbstätigkeit. Wichtige Regelun-
gen im Überblick (2022)

Zuzug ausländischer Arbeitskräfte 
erleichtern. Chancen und Risiken 
eines Punktesystems (2022)

Fachkräfteeinwanderungsgesetz: 
Gleichwertigkeitsnachweis flexi-
bilisieren (2022)

Sachverständigenrat zur 

Begutachtung der gesamt-

wirtschaftlichen Entwick-

lung (SVR-Wirtschaft)

Expertengremium, konsen-
suales Gremium mit wissen-
schaftlichem Stab, Statisti-
sches Bundesamt nimmt 
Funktion der Geschäftsstelle 
wahr, thematischer Bera-
tungsschwerpunkt Volks-
wirtschaft

Hybride Beratung

Jahresgutachten 2017/2018, 
2019/2020, 2020/2021, 
2021/2022

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: – (wird vom Statistischen 
Bundesamt vertreten)
Wissenschaftliche Funktion: Beobachten, 
Analysieren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung, akademische Forschung
Angestelltenverhältnis: ehrenamtlich 
(Gremium), angestellt (wissenschaftli-
cher Stab); Gremiumsmitglieder werden 
vom Staat bestimmt
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung
Beratungsformate: Jahresberichte; Policy 
Paper; Stellungnahmen und Kommenta-
re; Studien und Gutachten; Veranstaltun-
gen; Datenaufbereitungen
Steuerungspotenzial: gering
Zeitpunkt: 2017, 2018, 2019, 2020, 
2021, 2022
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Stiftung Wissenschaft und 

Politik (SWP)

ressortforschungsähnliche 
Forschungseinrichtung mit 
hohem Unabhängigkeits-
grad, arbeitet eng mit dem 
Auswärtigen Amt zusam-
men, wird finanziert aus 
Mitteln des Bundeskanzler-
amts, thematischer Bera-
tungsschwerpunkt Außen- 
und Sicherheitspolitik

Interne Beratung

Wie Deutschland den Globalen 
Pakt für Migration nutzen kann 
(2019)

Weisungsgebunden: nein
Rechtsform: Stiftung des bürgerlichen 
Rechts
Wissenschaftliche Funktion: Analysie-
ren, Forschen
Wissenschaftliche Ausrichtung: Akade-
mische Forschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: angebots- und nach-
frageorientiert
Adressat: sowohl Politik als auch Öffent-
lichkeit
Beratungsziel: Empfehlung und Wissens-
vermittlung
Beratungsformate: Stellungnahmen und 
Kommentare; Studien und Gutachten
Steuerungspotenzial: mittel
Zeitpunkt: 2019

Wissenschaftliche Dienste 

des Deutschen Bundestages 

(WD)

Unterabteilung der Bundes-
tagsverwaltung, arbeitet auf 
Anfrage der Abgeordneten, 
kein thematischer Bera-
tungsschwerpunkt

Interne Beratung

Einwanderung und Asyl in den 
USA, Kanada und Australien. 
Übersicht zu den Rechtsgrundla-
gen und der Entwicklung der Mi-
grationspolitik (2015)

Einwanderung nach Deutschland 
– Bestandsaufnahme der gelten-
den ausländerrechtlichen Rege-
lungen (2015)

Einwanderung nach Deutschland 
– Bestandsaufnahme der gelten-
den ausländerrechtlichen Rege-
lungen (2015)

Einwanderung nach Deutschland 
– Bestandsaufnahme der gelten-
den ausländerrechtlichen Rege-
lungen (2016)

Flucht und Migration. Aktuelle 
Rechtsentwicklungen im Über-
blick (2018)

Brain Drain, Wirkungen des Fach-
kräfteeinwanderungsgesetzes in 
den Herkunftsländern und Fach-
kräftemigration aus Deutschland 
(2019)

Strategien zur Fachkräftesiche-
rung. Aktuelle Ansätze und Studi-
en (2019)

Einzelfragen zum Fachkräfteein-
wanderungsgesetz (2020)

Kurzinformation „Golden Pass-
ports“ (2020)

Migrationspaket 2019 und Einstu-
fung sicherer Herkunftsstaaten 
(2020)

Weisungsgebunden: ja
Rechtsform: – (unselbständig, da nur 
eine Unterabteilung der Bundesverwal-
tung)
Wissenschaftliche Funktion: Analysieren
Wissenschaftliche Ausrichtung: Auf-
tragsforschung
Angestelltenverhältnis: professionalisiert
Finanzierung: hauptsächlich staatlich
Marktorientierung: nachfrageorientiert
Adressat: Politik
Beratungsziel: Wissensvermittlung
Beratungsformate: Studien und Gutach-
ten
Steuerungspotenzial: hoch
Zeitpunkt: bis 2016, 2017, 2018, 2019, 
2020, 2021, 2022
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Einzelfragen zur Fachkräftemi-
gration aus der EU und ausge-
wählten Drittländern nach 
Deutschland sowie Auswirkungen 
auf die Herkunftsländer nebst 
weiteren Fragestellungen (2020)

Einzelfragen zum Wegfall der 
Vorrangprüfung nach dem Fach-
kräfteeinwanderungsgesetz (2020)

Fragen zum Erwerb der Staatsan-
gehörigkeit in verschiedenen 
Staaten (2020)

Zugangsbedingungen für Auslän-
der zum Arbeitsmarkt in Kanada 
und Australien (2021)

Vorschläge der EU-Kommission 
zur Neufassung von Richtlinien 
zum Aufenthaltsrecht von Dritt-
staatsangehörigen Fragen zu den 
Auswirkungen auf das deutsche 
Aufenthaltsgesetz (2022)

Anhang 2 bis Anhang 7 stehen bei „Service zum Buch“ kostenlos digi-
tal bereit unter: 

https://www.nomos-shop.de/tectum/titel/interne-
und-externe-akteure-der-wissenschaftlichen- 
politikberatung-id-119085/
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